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von Hans Peter Hoffmann

Liebe Aktionarinnen und Aktionare

Wieder ist ein Jahr wie im Flug vergangen. Wie
bereits im letzten Jahr erwahnt, ist das Umfeld rauer
geworden.

Trotz des Wegfalls des grossen Auftrags, der
zunehmenden Konkurrenz und des rlcklaufigen
Konsums alkoholhaltiger Getranke konnten wir
eine schwarze Null schreiben.

Im vergangenen Geschaftsjahr konnten wir mit

der Anschaffung eines Kammerpasteurs wichtige
Investitionen tatigen. Dieser ermoglicht uns kinftig
eine verstarkte Produktion alkoholfreier Getranke.
Mit unserem Wannerli Bier und neu dem Sunnispru-
del haben wir bereits zwei Produkte auf dem Markt.
Weitere Biere und SUssgetranke werden folgen. So
hoffen wir, dem gesellschaftlichen Wandel erfolg-
reich begegnen zu kdnnen.

Geschaftsbericht 2025/2026

Ein weiterer positiver Meilenstein ist sicher, dass
wir in der letzten Saison den HCD mit Offen- und
Flaschenbier beliefern konnten. In der erfolgrei-
chen Saison, die der HCD hatte, war das eine sehr
gute Sache fUr uns und starkte unsere Bekanntheit.

Deshalb heisst es auch fur die nachste Saison:
Hopp HCDI Vielen Dank fur die angenehme
Zusammenarbeit.

Wir sind gespannt, welche Herausforderungen
auf uns zukommen und blicken zuversichtlich aufs
nachste Jahr.

Weiteres erfahren Sie im nachfolgenden Jahres-
bericht. Ich winsche Ilhnen viel Vergnlgen beim
Lesen.



von Basti Degen, Geschaftsflhrer, Brau- und Malzmeister

Auch im Personalbereich gab es einige Verande-
rungen.

Lukas Honig verliess unser Unternehmen per

31 Juli 2025, um eine Weiterbildung zum Brau- und
Getranketechnologen zu absolvieren. Wir danken
ihm fUr seinen Einsatz und winschen ihm flr seine
berufliche Zukunft viel Erfolg.

Sascha Kung trat seine Stelle am 1. Juli 2025 an,
entschied sich jedoch, uns bereits per
30. September 2025 wieder zu verlassen.

Wahrend der Mutterschaftsvertretung von Yvette
Barmettler unterstutzte uns Nicole Baur vom

1. November 2025 bis zum 30. April 2026. Fur ihren
engagierten Einsatz bedanken wir uns herzlich.

Seitdem 1. Januar 2026 verstarkt Niklas Meier
unser Team als Brauer. Wir freuen uns sehr Uber
seine Unterstutzung und wunschen ihm weiterhin
viel Freude in unserem Unternehmen.

Geschaftsbericht 2025/2026

von Basti Degen, Geschaftsflhrer, Brau- und Malzmeister

Das Geschaftsjahr 2025/2026 verlief insgesamt
erfreulich. Besonders freut uns, dass wir den HCD
wahrend der Saison 2025/2026 mit unseren Pro-
dukten beliefern durften und dass diese Zusam-
menarbeit auch fur die Saison 2026/2027 weiter-
gefuhrt wird.

Der Sommer entwickelte sich sehr positiv. Die
warmen Temperaturen und die hohe Nachfrage
sorgten fUr einen erfreulichen Bierabsatz. Auch der
Winter brachte trotz geringer Schneemengen viele
Gaste nach Davos. Die hohe Besucherfrequenz und
die gute Konsumbereitschaft wirkten sich positiv
auf unser Geschaft aus.

Ein wichtiger Meilenstein im vergangenen Ge-
schaftsjahr war die Erweiterung unserer Pro-
duktionsmoglichkeiten im Bereich alkoholfreier
Getranke. Mit der Anschaffung einer Kammerpas-
teur-Anlage kdnnen wir kunftig alkoholfreies Bier
selbst herstellen. Gleichzeitig erdffnet uns diese
Investition die Moglichkeit, in Monstein weitere
innovative alkoholfreie Getranke zu entwickeln und
zu produzieren.



von Patrick Christen

Einleitung

Das Geschaftsjahr 2025/2026 war erwartungs-
gemass vom Wegfall eines grosseren, befristeten
Fremdbrauauftrags gepragt. Dieser hatte wahrend
der vergangenen vier Geschaftsjahre wesentlich
zum Umsatzwachstum und zur Auslastung der
Brauerei beigetragen. Mit dessen Auslaufen be-
wegt sich der Umsatz wieder auf dem Niveau der
Jahre vor Beginn dieses Auftrags.

Trotz des anspruchsvollen Marktumfelds und des
tieferen Umsatzvolumens konnte die Brauerei den
Betrieb jedoch stabil weiterfUhren und das Ge-
schaftsjahr erneut mit einem positiven Ergebnis
abschliessen. Der Jahresgewinn betragt Fr. 1'451.67
(Vorjahr: Fr. 21'191.10).

Auch im Berichtsjahr konnten samtliche Investitio-
nen aus selbst erwirtschafteten Mitteln finanziert
und gleichzeitig die langfristigen Bankverbindlich-
keiten weiter reduziert werden. Dies unterstreicht
die weiterhin gute finanzielle Basis der Brauerei.

Bilanz

Die Bilanz préasentiert sich auch im Geschaftsjahr
2025/2026 sehr solide. Die wichtigsten Bilanz-
kennzahlen - insbesondere der Liquiditatsgrad

I, der Anlagedeckungsgrad Il sowie der Eigen-
finanzierungsgrad - bestatigen die finanzielle
Stabilitat der Gesellschaft. Sowohl die kurzfristige
Zahlungsfahigkeit als auch die langfristige
Finanzierung bewegen sich weiterhin auf einem
gesunden Niveau.

Das Nettoumlaufvermadgen liegt leicht unter
dem Vorjahreswert, was hauptsachlich auf das
tiefere Umsatz- und Produktionsvolumen
zuruckzufthren ist.

Die Nettoinvestitionen beliefen sich auf knapp

Fr. 96’000 und konnten vollstandig mit den im
Geschéaftsjahr erwirtschafteten Mitteln finanziert
werden. Gleichzeitig wurden die langfristigen
Bankverbindlichkeiten um weitere Fr. 36’000
reduziert. Damit konnte die Strategie, Investitionen
moglichst aus eigener Kraft zu finanzieren und
die Verschuldung kontinuierlich abzubauen, auch
im Berichtsjahr erfolgreich fortgesetzt werden.

Geschaftsbericht 2025/2026

Erfolgsrechnung

Der Umsatzrickgang von 27.3 % ist die direkte Folge
des bereits im Vorjahr erwahnten Auslaufens des
befristeten Fremdbrauauftrags. Diese Entwicklung
war erwartet und fuhrt dazu, dass sich das Umsatz-
niveau wieder jenem der Geschéaftsjahre vor Beginn
dieses Auftrags annahert.

Trotz des tieferen Produktionsvolumens konnte

die Bruttogewinnmarge auf einem guten Niveau
gehalten werden. Auch der Personalaufwand
bewegt sich mit 31.3 % des Umsatzes im langjahri-
gen Durchschnitt.

Der Ubrige betriebliche Aufwand liegt rund
Fr.100'000 unter dem Vorjahreswert. Wesentlichen
Anteil daran haben tiefere Kosten in der Position
«Unterhalt, Reparatur und Ersatz». Diese Aufwendun-
gen unterliegen naturgemass jahrlichen Schwankun-
gen. Die in den vergangenen Jahren konsequent ver-
folgte Investitions- und Erneuerungsstrategie bildet
jedoch eine gute Grundlage, den laufenden Unter-
haltsbedarf auch kinftig auf einem tiefen Niveau zu
halten. Zudem fallen produktionsabhangige Kosten
wie Raumaufwand und Energie infolge des geringe-
ren Produktionsvolumens ebenfalls tiefer aus.

Der EBITDA (Betriebsergebnis vor Zinsen, Steuern
und Abschreibungen) fallt erwartungsgemass tiefer
aus als in den vergangenen Jahren. Mit einem Betrag
von uber Fr. 115’000 erwirtschaftete die Brauerei
jedoch erneut genlgend Mittel, um sowohl die Inves-
titionen als auch die Amortisation der langfristigen
Bankverbindlichkeiten vollstandig aus eigener Kraft
zu finanzieren. Dies bestatigt die unverandert gesun-
de operative Ertragskraft des Unternehmens.



31.03.2026 31.03.2025
AKTIVEN in CHF in CHF
Umlaufvermoégen 486'837.01 548’469.07
Flussige Mittel 212'011.31 241'390.50
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 6749355 95'728.45
Ubrige kurzfristige Forderungen 2'649.60 1'575.20
Vorrate 165'190.35 184'530.87
Aktive Rechnungsabgrenzungen 39'492.20 25'244.05
Anlagevermogen 1'268'505.00 1'273'005.00
Beteiligungen 4.00 4.00
Sachanlagen 1'268'500.00 1'273'000.00
Immaterielle Werte 1.00 1.00
TOTAL DER AKTIVEN 1'755'342.01 1'821'474.07

31.03.2026 31.03.2025
PASSIVEN in CHF in CHF
Kurzfristiges Fremdkapital 95’654.45 127°238.28
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 33'306.20 52'378.03
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 3074825 13'820.25
Passive Rechnungsabgrenzung 31'600.00 61'040.00
Langfristiges Fremdkapital 187000.00 223’000.00
Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 187'000.00 223'000.00

282'654.45 350'238.28
Eigenkapital 1'472'687.56 1'471'235.79
Aktienkapital 1'635'000.00 1'635'000.00
Bilanzverlust per 01.04. -163'76411 -184'955.31
Jahreserfolg 1'451.67 21'191.10
TOTAL DER PASSIVEN 1'755'342.01 1'821'474.07

Geschaftsbericht 2025/2026



2025/2026 2024/2025 2023/2024
Bezeichnung in CHF % in CHF % in CHF %
5:;’{‘;?:&:;5 GBS 918'531.44 100.0 1'263'046.54 100.0 1'556'154.27 100.0
L LR TR o ZICIE -207°034.86 -225 -272634.42 -21.6 -37571698 -24.1
Dienstleistungen und Energie
BRUTTOGEWINN 1 711'496.58 77.5 990'412.12 78.4 1180'437.29 759
Personalaufwand -287'092.50 -31.3 -361'740.98 -28.6 -481'099.80 -30.9
BRUTTOGEWINN 2 424'404.08 46.2 628'671.14 498 699'337.49 449
Ubriger betrieblicher Aufwand
Raumaufwand -6226440  -68 -72'23400  -57 -69'166.70  -44
Unterhalt, Reparatur, Ersatz -37'759.80 -41 -110'958.42 -88 -119'825.40 =77
Fahrzeugaufwand -26'45115 29 -21'33448  -17 -23'41558 -15
Versicherungen und Gebuhren -8'801.95 -1.0 -11'541.20 -0.9 -11'522.85 -0.7
Energie- und Entsorgungsaufwand -33'305.30 -3.6 -42'800.55 -34 -44'562.00 -29
Verwaltungsaufwand -68'393.75 -74 -69'180.20 -55 -74'89519 -4.8
Werbeaufwand -68'422.17 -74 -78'976.04 -6.3 -71'592.79 -46
Ubriger Betriebsaufwand -3'624.51 -04 -3'087.44 -0.2 -6'680.09 -0.4
-309'023.03 -33.6 -410112.33 -325 -421'664.60 -27.1
BETRIEBSERGEBNIS VOR ZINSEN,
STEUERN UND ABSCHREIBUNGEN 115'381.05 12.6 218'558.81 17.3 27767289 17.8
Abschreibungen -100'69520  -110 -181'13862  -14.3 -215'12925  -138
Finanzergebnis -6'39863  -07 -6'49474  -05 -1095646  -07
ERGEBNIS VOR STEUERN 8'287.22 0.9 30'925.45 2.4 51'587.18 3.3
Steuern -6'83555  -07 -973435 -08 -13551.30  -09
JAHRESERFOLG 145167 0.2 21'191.10 17 38'035.88 2.4

Geschaftsbericht 2025/2026



Kosten
Die Kostenstruktur im Geschiftsjahr 2025/2026 zeigt sich grafisch wie folgt:

. Direkter Aufwand . Finanzergebnis
. Personalaufwand . Steuern
. Betrieblicher Aufwand . Gewinn

. Abschreibungen

0.16 %

22.54%

10.96 %

31.26 %
33.64%

Geschaftsbericht 2025/2026
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von Hans Peter Hoffmann

Der Verwaltungsrat traf sich zu drei Sitzungen.
Neben denim Vorwort erwahnten Herausforde-
rungen beschaftigten uns die Ublichen Themen.

Hervorzuheben ist die Anschaffung eines neuen
Staplers, der nun seit Juniin Betrieb ist. Seither

ist es auf einmal so ruhig in Monstein und man ver-
misst den alten «Larmer» bereits schon.

Wie jedes Jahr, mdchte ich meinen Verwaltungs-
ratskollegen recht herzlich fUr die gute Zusammen-
arbeit danken. Danke fur euren wertvollen Einsatz.



Geschaftsbericht 2025/2026

Am Schluss wie immer allen einen herzlichen Dank:
Allen voran unserem Geschaftsleiter und Brau-
meister Basti Degen. Er hatte ein anspruchsvolles
Jahr mit Fachkraftemangel hinter sich und hat

das alles mit dem gewohnten vollen Einsatz unter
einen Hut gebracht. Herzlichen Dank.

Ebenfalls vielen Dank an unsere Administration,
Yvette Barmettler und Nicole Baur, die sie
wahrend dem Mutterschaftsurlaub vertrat.

Ein grosses Dankeschdn gilt zudem unserem
Brauer Niklas Meier und seinem Vorganger Sascha
Kung, im Weiteren unseren Saisonangestellten
Glenn Eichenberger (Sommer) und Pascal Beyeler
(Winter) sowie den beiden Guides Kurt Baumann
und Thomas Dietliker. Vielen Dankl!

Den Verwaltungsratskollegen, unseren Kunden,
Partnern, Lieferanten, Nachbarn und all jenen, die
zum guten Gelingen des abgelaufenen Geschafts-
jahres beigetragen haben, ebenfalls ein herzliches
Dankeschon.

lch winsche uns allen ein weiteres erfolgreiches
Jahr,

Monstein, Anfang Juli 2026
FUr den Verwaltungsrat:

4P oo

Hans Peter Hoffmann, Prasident



